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第1731回例会　５月７日 �
４月29日には、天候には恵まれませんでしたが何と
か広島14RC合同懇親ゴルフ大会を開催することがで
きました。今年度は合同幹事会のお世話をする当番で
したので、ゴルフ大会の企画も広島西南ロータリーク
ラブで実施しました。前日は真っ青な青空が広がって
いましたが、当日は曇天で遅いスタートの方はずっと
雨でした。夜も雨だったので懇親会の参加も減るので
はないかと心配しましたが、空席は目立ちませんでし
た。私はゴルフをしないのでわかりませんが、懇親会
まで参加して皆さんゴルフが好きなのだなと感じまし
た。当日朝から晩までお手伝いいただいた芝楽会や親
睦家族活動委員会の方にはお世話になりました。皆さ
んのおかげでトラブルなく開催でき感謝しておりま
す。
これで今年度の大きな行事も終了して安心しており
ましたが、４月30日に大変なメールが届きました。今
日は例会に近松さんの姿が見えないので疑問に感じた
方もいらっしゃると思います。事務局の近松さんから
退職届が送付されてきました。今年度が始まる前にも
合同事務局の当番や西南の集い、台北新東ロータリー
クラブの来広などの行事が多いので退職したいとの申
し出がありました。最後は、児玉幹事の真剣な説得で
何とか退職を思い留まり今日までお世話していただき
ました。その際、定年を65歳まで延長して次年度も継
続して事務局を引き受けていただけるものと確信して
おりました。
ここのところの衛星クラブの設立とかも負担になっ
たのかもしれません。５月末に退職することと、５月
１日から有給休暇を取得するとの連絡が執行部にあり
ました。年度末までは働いていただいても次年度は難
しそうなので、５月の理事会の議事に近松さんの退職
について協議を入れないといけないなと相談しており
ましたが、そんな悠長なことも言えなくなりました。
会費の請求や年度末の決算、例会の準備など当面支
障をきたしますが、ご理解をお願い致します。
今年度も近松さんには随分助けていただきました。
皆さんもこれまで委員長や理事に就任して、運営の仕
方や慣例など助けていただいた経験は１度や２度では
ないと思います。私が入会した時には既に事務局を担
当され、長年にわたって広島西南ロータリークラブを
支えていただいたのは事実です。私の入会前の話では
ありますが、近松さんが事務局を引き受けられた時に
は前任の方が全部データを消して退職したので、ゼロ
からの出発だったと聞いています。このような形で退
職されるのは本意ではありませんが、温かく送り出し
てあげたいと思います。
また、急いで新しい事務局員を募集しなければなり

ません。先日、お一人面接致しました。この方の返事
次第ではありますが、お知り合いの方に広島西南ロー
タリークラブの事務局を引き受けても良いと言われる
方がいらっしゃいましたら、是非とも紹介していただ
ければ幸いです。詳細は児玉幹事に相談して下さい。
宜しくお願い致します。

第1732回例会　５月14日 �
先週、５月８日の水曜日に広島西南ロータリークラ
ブの衛星クラブ設立準備会を開催しました。衛星クラ
ブの設立会員は12名程度になりそうです。一番大きな
目的はクラブ名の決定だったのですが、正式に「広島
西南平和ロータリー衛星クラブ」に決定致しました。
協議の段階では「もみじ」「鯉城」などの候補もあり
ましたが、広島で最初に創る衛星クラブなので、広島
に一番ふさわしい「平和」に満場一致で決まりました。
文字は漢字表記にすることになりました。
例会の日程については、毎月第１、第３木曜日の19
時から20時まで、会員の会議室などを使い実施しま
す。例会の形式は直接対面式とし、必要に応じて
Zoomなども併用します。
入会金は10,000円、年会費は84,000円となりました。
人頭分担金は国際ロータリーで決められているので変
えられませんが、地区負担金は第2710地区で決めるの
でガバナーに交渉しましたが値引きしてもらえず、正
規のロータリー会員と同額を負担します。
ロータリークラブでは会長ですが衛星クラブでは議
長と呼びます。初代議長には㈱木貞商店の池田社長、
議長エレクトには㈱LTSの星山執行役員、幹事には㈱
第一ビルサービスの溝部係長が選出されました。12名
の内３名が女性会員です。
５月の理事会で衛星クラブの備品として日章旗や
ロータリー旗、点鐘の鐘、ワッペンなどの購入の許可
を頂きましたので、購入発注しています。
先日13日月曜日には衛星クラブ設立申請書を日本事
務局のクラブ・地区支援室に提出しました。６月の今
年度最後の広島西南ロータリークラブの理事会で、衛
星クラブ会員や衛星クラブ細則の承認をしていただく
予定です。６月13日には衛星クラブの模擬例会を開催
し、６月18日の広島西南ロータリークラブ最終夜間例
会で皆さんにお披露目できるよう準備を進めます。
引き続きご協力お願いします。

第1733回例会　５月21日 �
私は新聞で見逃してしまったのですが、谷口会員か
ら教えていただいて知りました。2024年春の褒章・叙
勲で広島西南ロータリークラブの山下哲夫会員が受章
されました。旭日中綬章で、長年の弁護士の功労が評
価されての叙勲です。山下哲夫さんおめでとうござい
ます。これまでも広島西南ロータリークラブからは杉
川パストガバナーが藍綬褒章を、岡本俊雄会員が藍綬
褒章と旭日小綬章を受章されています。広島西南ロー
タリークラブにはこれまで該当する慶弔内規がありま
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せんでしたが、平成28年６月７日の改定で記念品を贈
ることになっています。会員一人あたりの金額をその
都度定めて徴収することになっていますので、クラブ
会員の有志を募ってお祝いをしたいと思いますのでご
協力お願いします。
今日は私たちがあまり知らない褒章・叙勲について
報告します。毎年４月29日の昭和の日と11月３日の文
化の日に授与されます。勲章制度は明治８年、褒章制
度は明治14年に創設されました。日本の栄典制度は明
治以来の長い歴史と伝統があります。平成15年に大き
な制度改正が行われ、平成28年にも見直しが行われま
した。この見直しで、これまであまり栄典が授与され
てこなかった分野で活躍している民間の方々へも、積
極的に栄典授与を進めていくことになりました。
勲章制度と褒章制度の違いは、勲章制度が公共に対
して功労のある個人に授与します。褒章制度は社会の
各分野における優れた行いや業績がある者が対象で、
個人のほか団体や法人も対象となります。受章者の年
齢は褒章の原則55歳以上に対して、叙勲は70歳以上か、
55歳以上で精神的・肉体的に労苦の多い業務や人目に
つきにくい分野で長年業務に精励した者が対象です。
勲章には大勲位菊花章、桐花大綬章、旭日章、瑞宝
章、文化勲章があります。大勲位菊花章や桐花大綬章
は、内閣総理大臣や衆議院・参議院の議長、最高裁判

所長官の三権の長を務めた方などに授与されます。山
下哲夫会員が受章された旭日章は、功績の内容に着目
し顕著な功績を挙げた方に、瑞宝章は、公務などに長
年にわたり従事し成績を挙げた方に授与される勲章で
す。文化勲章は科学や文化の発達に関し特に顕著な功
績のある方が対象です。
褒章には６種類あります。杉川パストガバナーや岡
本俊雄会員が受章された藍綬褒章は会社経営や各種団
体での活動等を通じて、産業の振興、社会福祉の増進
等に優れた業績を挙げた方、国や地方公共団体から依
頼されて行われる公共の事務（保護司、民生・児童委
員、調停委員等の事務）に尽力した方が対象です。
他に紅綬褒章、緑綬褒章、黄綬褒章、紫綬褒章、紺
綬褒章などがあります。
通常、都道府県・市町村や関係団体された推薦され
た方の中から候補者を選考します。私が所属する消防
団のOBの方もたまに受章されますが、推薦期間に交
通違反などをしても推薦が取り消されるので、受章す
るまでは品行方正にしておかなければならないと言っ
ておられました。
山下哲夫会員には今後も広島西南ロータリークラブ
の創立会員として末永く活躍していただければ幸いで
す。
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例　会　記　録
第1731回例会� ５月７日
12：30～13：30　ANAクラウンプラザホテル

国歌・われらの生業
お誕生記念月記念品贈呈
　児玉栄威　会員
　本日は誕生日のお祝いをしていただきまして、誠に
ありがとうございます。
　５月３日で、47歳となりました。正直、自分の誕生
日など今の環境ではどうでもいいように思えますが、
ふと考えると、男としてまた社会人として今が人生、
ちょうど脂が乗り切ったタイミングだなと感じます。
とはいえ、この１年は少し脂を落としてほどほどに頑
張っていきたいと思います。
　とにかく、この会が少しでも早く日常を取り戻せる
よう、精進して参ります。
　本日はありがとうございました。
会長時間
幹事報告

　�ロータリーレート変更の案内（１ドル＝151円→157
円、５月より）。／ロータリーの友誌・ガバナー月
信配布の案内。／例会終了後、理事役員会開催。

スマイルボックス
　佐藤二郎　会員
出席報告
　会員数 63名　出　席 45名　欠　席 18名
　　　　 　　　来　客   0名　来　賓   1名
　　　　 　　　ゲスト   0名
プログラム
外部講師卓話	
　「イノベーションと経営戦略」
　叡啓大学ソーシャルシステムデザイン学部教授
　早田吉信　様

社会変化に向けての異なるアプローチ

企業
（ビジネス）

政府
（政策）

メディア

異なる 越境の価値
1

５５

大学
4

The future is �unpredictable�.
未未来来ははここれれままででににななくく

�予予測測不不能能�

技術の社会浸透のスピードの早まり

技術が生まれてから多くの人が利用するまでの時間が急速に短くなっている

技技術術
新新ししいい技技術術がが生生ままれれててかからら

50％％のの人人がが使使ううよよううににななるるままででのの年年数数

動自車 年

テレビ 年

インターネット 年

携帯電話 年

スマートフォン 年

出典：内山悟志（2019）『デジタル時代のイノベーション戦略』技術評論社をもとに作成

知の

出典：C.A.オライリー＆MLタッシュマン（2019）『両利きの経営』東洋経済新報社をもとに作成

知の
選択

リーダーシップ

l 不確実性
l スピード
l 柔軟性
l バラツキのある環境

l 予測可能性
l 安定性
l 効率性
l バラツキの削減

リーダーは既存の資産や組織能力を深化し、
今日の収入源である成熟事業で競争しながら
新規事業を探索して未来の市場に備えなければ
ならない

必要とされていること
が違う

イイノノベベーーシショョンン オオペペレレーーシショョンン

事業の成熟に伴い
深化に偏る傾向
→サクセストラップ

Toproduceotherthings, orthesamethingsbyadifferentmethod,meanstocombinethesematerialsandforc
differently...Developmentinoursenseisthendefinedbythecarryingoutofnewcombinations.

他のものを創造すること、あるいは同じものを異なる方法で創造することは、これらの構成素材・影響要素を異なるやり

で組み合わせることである。いわゆる開発とは、新しい組み合わせを試みることに他ならならない

Schumpeter,JosephAlois(1934)
The Theory of Economic Development :AnInquiryintoProfits,Capital,Credit,Interest,andtheBusinessCycle

経済発展の理論―企業者利潤・資本・信用・利子および景気の回転に関する一研究

ジョセフ・シュンペーター
new combinations（新しい組み合わせ＝新新結結合合

イノベーションを生み出す一つの法方は、
すでに存在している知と知を組み合わせること

出典：紺野登（2008）『知識デザイン企業』日本経済新聞出版社

パラダイムシフト＊

８０−９０年代
分分析析ののパパララダダイイムム

安安定定市市場場（（量量のの経経営営））

市場の枠の内部での環境変化

競争優位の市場地位

明確な競争相手

資源の蓄積・保護

知識共有の有効性

分析的・論理的アプローチ

資源確保・活用のための
経営技術

2001年以降
創創造造ののパパララダダイイムム

市市場場のの境境界界のの消消滅滅・・融融合合

市場の枠を超えた劇的な変化

未来に向けたビジョン

予予測測不不能能なな競競争争相相手手

資源の開発・内面化

知知識識創創造造のの有有効効性性

仮仮説説・・検検証証的的アアププロローーチチ

資源開発、イイノノベベーーシショョンンのた
めの経営技術

＊時代や分野において当然のことと考えられていた認識や思想、社会全体の価値観などが革命的にもしくは劇的に変化すること

©Yoshino

東東京京大大学学
公公共共政政策策大大学学院院
客客員員研研究究員員

慶慶應應義義塾塾大大学学
シシスステテムムデデザザイインン・・
ママネネジジメメンントト研研究究科科

講講師師（（非非常常勤勤））

組組織織ととししててのの活活動動
（（A面面／／１１枚枚目目のの名名刺刺））

個個人人ととししててのの活活動動
（（B面面／／２２枚枚目目のの名名刺刺））

NEC 政政府府
（（内内閣閣官官房房））経営企画

全社経営戦略・投資戦略・ブランド戦略

事業開発
子行政・スマートシティ・産学官連携
東京2020・R＆D・サービスデザイン

組織開発
イノベーション組織・人材育成

地域政策
構造改革特区・地方創生

ICT政策
デジタル戦略／Society5.0

２度
出向

NPO法法人人
CCuutt--jjpp
代代表表理理事事

地地域域活活性性化化
伝伝道道師師
（（内内閣閣府府））

【【企企業業】】 【【行行政政】】 【【NNPPOO】】 【【大大学学】】

立立広広島島大大学学大大学学院院経経営営管管理理研研究究科科((HHBBMMSS))准准教教授授（（兼兼））新新大大学学設設置置準準備備セセンンタターー准准教教授授
年4月着任

広広島島県県公公立立大大学学法法人人叡叡啓啓大大学学ソソーーシシャャルルシシスステテムムデデザザイインン学学部部教教授授
産産学学官官連連携携・・研研究究推推進進セセンンタターー副副セセンンタターー長長

年７月現在
県県立立広広島島大大学学大大学学院院経経営営管管理理研研

(HBMS)教教授授

ひろしま環境ビジネス推進協議会会長 広島イノベーションベース理事 TSSライク！コメンテーター

自己紹介︓早田吉伸博士（システムデザイン・マネジメント学）中小企業診断士

担担当当科科目目：：地地域域活活性性論論等等 担担当当科科目目：：経経営営戦戦略略

広島県公立大学法人
叡啓大学ソーシャルシステムデザイン学部

県立広島大学大学院経営管理研究科（HBMS)

教授早田吉伸

©Yoshino
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第1732回例会� ５月14日
12：30～13：30　ANAクラウンプラザホテル

奉仕の理想
四つのテスト唱和
ご結婚記念月記念品贈呈
　桒田博正　会員
　早いもので、結婚して17周年となりました。この場
をお借りしまして、17年間という長きにわたり共に歩
んできた妻への感謝の意を述べさせていただきます。
　ロータリークラブ入会時には妻と二人だけでした
が、その後二人の子供たちが誕生し、毎日賑やかに過
ごしております。
　これからも、家族仲良く健康で過ごしていきたいと
思います。
　ありがとうございました。
会長時間
幹事報告
　�先日の例会での募金報告（合計額129,500円、スマ
イル会計からの支出と合わせ合計200,000円の義援
金と杉本会長からの創立記念祝賀メッセージをを台
北新東RCに送付済）。／６月会費は年度最終請求に
つき、各種請求のある委員会や同好会は来週中に幹
事迄連絡のこと。／例会終了後、現次合同クラブ協
議会開催。

出席報告
　会員数 63名　出　席 45名　欠　席 18名
　　　　 　　　来　客   0名　来　賓   0名
　　　　 　　　ゲスト   3名
プログラム

優良従業員表彰
　アクト中食㈱　山本直史　様
　私の会社での業務は、財務・経理及び人事・総務の
担当責任者です。業務改善等の全社横断のプロジェク
ト等の事務局的な役割をさせていただいている関係
で、最も効果的な全体最適を現場で実現することを
ゴールと考え、良い会社を目指し現場と対話する事を
心掛けています。
　今回の表彰については、会社での業務よりも会社外
の社会貢献について評価していただいたのでは、と
思っています。私は子ども会活動の推進に関するボラ
ンティアに長年携わっている関係で、地域の社会福祉
協議会や町内会等の様々な役割に協力しています。
　子ども会活動においては、地域の活性化を願うとと
もに、子ども達が多くの体験をする事で成長していっ
てくれる事を望んでいます。私は「人間力」という言
葉が好きで、学校教育での学力等も大切ですが、「社
会での力強く生きていく力」を子ども達が身に着けて
いくことの一助になればとの思いで、これらの活動を
続けています。
　今後も、会社でもプライベートでも前進できるよう
頑張っていく所存です。
　本日は表彰いただき、本当に有難うございました。

　パストラル・エステート㈲　末岡浩治　様
　こんにちは。パストラル･エステートの末岡と申し
ます。どうぞよろしくお願いいたします。
　先ほど当社児玉からもお話のあった通り、私は主に
賃貸管理の業務に携わっております。
　賃貸管理の仕事はあまり目立たない地味なものとな
りますので、一般的にはあまり馴染みがないかもしれ
ません。
　オーナー様の所有されている賃貸物件を適切に管理
していくことによって、安定した賃貸経営をバック
アップする仕事となり、「入居者から寄せられる苦情
対応、家賃の督促、万が一事故やトラブルが発生した
際の処理など」といった、なかなか地味で目立たない

事業の再定義の際に必要な観点＝CSV

CSV（Creating Shared Value:共通価値の創造）
l マイケルポーター教授らが提唱する経営モデル
l 経済価値を創造しながら社会的ニーズに対応す
ることで社会価値も創造

社会価値 経済価値

出典：マイケル・Ｅ・ポーター＆マーク・Ｒ・クラマー（2011）「共通価値の戦略」DIAMONDOハーバード・ビジネス・レビュー

順位都道府県（億円）

1東東京京都都 1,070,418

2愛知県 409,372

3大阪府 401,956

4神奈川県 357,171

5埼玉県 232,541

6兵庫県 211,778

7千葉県 210,747

8福岡県 198,080

9北海道 196,528

10静岡県 174,621

12広島県 117,137

県県内内総総産産生生（（名名目目））

順位都道府県（％）

1佐賀県 6.3

2富山県 4.2

3山梨県 3.6

4和歌山県 3.5

5福井県 3.5

6三重県 2.8

7大分県 2.8

8岐阜県 2.6

9石川県 2.4

10静岡県 2.2

31東東京京都都 0.5

44広島県 -0.7

実実質質経経済済成成長長率率

順位都道府県 （万円）

1東東京京都都 541.5

2愛知県 372.8

3栃木県 347.9

4静岡県 343.2

5富山県 339.8

6茨城県 332.7

7滋賀県 331.8

8群馬県 328.3

9福井県 328.0

10神奈川県 326.8

16広島県 310.9

1人人当当たたりりのの県県民民所所得得

出典：https://wwwprefibarakijp/kikaku/tokei/fukyu/tokei/betsu/keizai/qe20182/indexhtml

地域の経済性と指標

東京的な都市 せとうち的な都市

新たな価値創造（イノベーション）に向けて

中央集権 自律分散

金金融融・・テテククノノロロジジーー
起点

社社会会課課題題
起点

ユニコーン ゼブラ

G：グローバル経済圏 L：ローカル経済圏

市場 製造業、大企業が中心
GDP、従業者ともに30%(~40％未満）
グローバル経済圏での完全競争
→世界規模の経済性、世界標準の差別化

非製造業、中堅・中小企業が中心
GDP、従業者ともに（60％超~）70%
ローカル経済圏での不完全な競争
→密度の経済、分散的な産業・競争構造

商品 モノ、情報
原則、持ち運び可能

コト、サービス（基本的に対面型）
生産と同時にその場で消費（同時性・同場性）

労働 知識集約型（ 度技高 能を持つ人材が求められ、
賃高金）

労働集約型（平均的技能を持つ人材が求められ
賃金が上がりにくい）

特徴 生産拠点の立地選択が必ずしも商品の消費地
に依存しない（拠点ごとの的目に応じた最適
な立地を選択可能）
国際経常収的支には、貿易収支または触手牛
の稼ぎ手であり、トップレベルの競争力の実
現・維持が必要

不完全競争市場であるため、市場による規律が
きにくい（顧客の選択自由が限定的）
労働力不足がより深刻化するために、労働生産
の向上が喫緊課題
経常収支的には赤字経済圏であり、少しでも減
すためにも生産性向上は重要

例 ・情報・IT
・医療機器・製薬
・電機、機械

・交通（鉄道、バス、タクシー）
・飲食、宿泊、対面販売
・社会福祉サービス（医療、介護、保育）

冨山和彦（2014）『なぜローカル経済から日本は甦えるのか』PHP新書

地域活性化のために必要となる２つの経済圏国内での都市の位置付け

福岡
北九州

394

大阪・京都
神戸

1７２９

東京

３５１０

名古屋

５５４

仙台
161

札幌
236

岡山
倉敷

153

広島
143

都市圏人口

九州全域
から流入

東北
か

北海
から

出典：2015年国勢調査をもとに作成

自己完結型

３大都市圏

パーパスの位置付け（考え方の例）

ミミッッシショョンン

パパーーパパスス

ビビジジョョンン

ババリリュューー

戦戦略略 組組織織
カカルルチチュュアアーー

ブブラランンドド

WHYなぜ社会に存在するのか？

WHEREどこを目指すのか？

WHAT何を行うべきか？

HOWどのように実現するか？
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仕事となります。
　賃貸管理には基本となる４つの思考（回避、保持、
制御、転嫁）があります
　回避とは「トラブルを招く恐れのあるものは、あら
かじめ排除していく」といった考えです。例えば、「問
題を起こしそうな方を入居させない」「不具合が生じ
そうな箇所は、先に修理をしておく」といったような
ものです。
　保持とは、「できる限り、物件を良い状態で保ちま
しょう」というものとなります。
　その次の制御の部分が賃貸管理にとって割と重要な
役割となりますが、「万が一トラブルが発生してしまっ
た際は、迅速に対応を行ない、被害が拡大しないよう
早急にコントロール下に収める」というものです。
　最後に転嫁とは、「起きてしまったトラブルでオー
ナー様の金銭的負担を軽減できるよう、保険会社や保
証会社と連携をとり、事故の処理をおこなう」という
ものとなります。
　ちょうど先ほどのロータリークラブの歌の歌詞にも
「久遠の平和」という言葉があり、賃貸管理でも目指
すべきは同じく「久遠の平和」であると思いながら拝
聴いたしました。賃貸経営、賃貸管理にとりましても、
トラブルが起きないことが何より一番です。
　以上となります。本日はありがとうございました。

第1733回例会� ５月21日
12：30～13：30　ANAクラウンプラザホテル

それでこそロータリー
会長時間
幹事報告
　�６月18日開催の最終夜間例会の案内配布の案内。／
Ｂ５判会員手帳の記載内容の確認は本日迄。回覧を
確認のこと。／地区大会仮登録案内を回覧。合わせ
て確認のこと。

スマイルボックス
　山下哲夫　会員
出席報告
　会員数 63名　出　席 45名　欠　席 18名
　　　　 　　　来　客   0名　来　賓   3名
　　　　 　　　ゲスト   3名
プログラム
外部講師卓話
　「ひろしま日本語教室近況報告」
　ひろしま日本語教室　代表　光原鈴江　様
　本日は例会にお招きいただきまして、ありがとうご
ざいます。
　また皆様にお目にかかれて、大変嬉しく思っており
ます。
　３月には、「日本のマナー」と「防災」についての
学習イベントを開催することができました。その時に
も大変お世話になり、ありがとうございました。
　学習者にとっては、とても有意義な会となり「日本

のいろいろなことがわかってよかった」と大変好評で
した。
　さて本日はお二人の外国人の方と一緒にまいりまし
た。
　台湾の鄭さんと、ナイジェリアのピースさんです。
　先にお二人にお話をしていただいて、その後で私の
ほうから、教室のご報告をさせていただきます。
　ピースさんは、ナイジェリアから日本に来られてま
だ日も浅く、いま一生懸命に日本語を勉強中です。と
ても積極的な方で、この例会でのスピーチも快く手を
挙げてくださいました。
　ナイジェリアは日本とは遠くて、日本人にとってあ
まりなじみのない国ですが、今回その国のお話をして
いただければと思っています。日本語はまだひらがな
の習得が終わったところですので、英語で話したいと
のことです。
　お手元の資料が少なくて申し訳ありませんが、簡単
に概要をまとめてみました。
　※ナイジェリアの概要説明（P７以降掲載）
　それではまず、ピースさん　お願いします。　　
　※「ナイジェリアと日本」（P７掲載）
　続きまして
　鄭さんは台湾で公務員をされていましたが、現在広
島大学大学院に留学されていて、今卒論作成の真っ最
中です。お忙しい時にも関わらず、出席を快く承諾し
てくださいました。
　鄭さんはとても謙虚で穏やかなお人柄で、子どもク
ラスを見ていただいています。
　中国語で通訳をしてもらったり、勉強をみてもたっ
たりして、とても助かっています。
　それでは鄭さん、お願いします。
　※「日本で教わったこと」（P９掲載）
　それでは教室のご報告をさせていただきます。
　コロナが終息して１年たちますが、コロナ前と比べ
て観光客はとても増えましたが、私たちの教室に来ら
れる学習者数は変わっていません。むしろ少ないよう
に思います。
　その理由は、広島市に現在日本語教室がたくさんで
きて、学習者が分散しているためだと思います。
　ただ変わったのは、教室に来られる学習者の国がと
てもバラエティーになってきたことです。
　以前は中国、韓国が約半数を占め、あとはフィリピ
ン、ベトナム、タイ、インドネシアなど、アジアから
の技能実習生が多くいましたが、現在は、ヨーロッパ
から、北欧フィンランド、アイルランド、デンマーク
やフランス、ドイツ、イギリス、アメリカなどが増え
ています。
　アフリカや（昨年はコートジボアール　ファトゥマ
タさん）中南米のメキシコ、ベルーなど、アジアでは、
インド、ミャンマー、ネパールなどが増えており、以
前のアジアが多かったときに比べ、最近は世界各国か
ら来られるようになりました。
　ワーキングホリデーの短期滞在の人も増えているよ
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うに思います。
　少しお時間がありますので、教室での様子をお話し
ます。
<エピソード１>
　ある学習者が小さいスーパーでアルバイトをしてい
ますが、日本語教室に来て、昨日怒られたと言ったの
でどうしてかと聞きました。
　「レジでおじさんが大根をカゴに入れていたので、
『葉っぱを切りますか』と聞いたら、『ええ』と言われ
たので切りました。そしたらそのおじさんは『ええと
言ったじゃろうが！』と大声で怒りました。私はどう
してかわかりませんでしたが、あとで他の人に聞いた
ら、「ええ」は「切らんでええ」の「ええ」だそうです。
私は「はい」の「ええ」だと思いました。」
　その学習者は日本語がよくわかる人ですが、こんな
ことがありますので、皆様のお近くにこんな方がおら
れたら、やさしく接してあげてくださいね。
　皆さんは「窓を開けましょうか？」と言って、「ええ」
と言われたらどちらだと思いますか。
　「はい」だと思って開ける人もいれば、「いいえ」だ
と思う人もいらっしゃると思います。
　上司に「前のお荷物を持ちましょう」と言おうとして、
「お前の荷物を持ちましょう」と敬語の「お」の付け
る位置を間違えても、決して怒らないでくださいね。
<エピソード２>
　子どもクラスでの会話です。
　小学生の子どもが、「先生、日本人の目はいくつあ
るん？」と聞いてきました。
　ボランティアが「みんな右と左、ふたつでしょう」
というと、
　「本に「みんなが白い目で見る」とか「わしの目が
黒いうちは」とか「目の色を変える」と書いてあった
よ。目の色はなんぼあるん？」というので、大笑いし
ました。
　それから「目」についてみんなで調べてみると、「目
くじらをたてる」「目を三角にする」「目が高い」「目
が泳ぐ」「目が点」「目が飛び出る」「目が無い」「目を
皿にする」など、たくさん出てきて、子どもたちは「わ
からん！」といって大騒ぎでした。
　そういえば、「黄色い声を出す」などの言い方もあ
りますね。
　子どもたちの発想や気付きはとても豊かで、私たち
も考えさせられることがたくさんあり、とても楽しい
時間です。
　これからも、日本語の勉強だけでなく、皆で楽しく
交流できるようなことを実施していきたいと思ってい
ます。
　今後とも教室活動へのご理解ご支援を、どうぞよろ
しくお願い致します。
　本日はどうもありがとうございました。

　「ナイジェリアと日本」
　ピース　様

《にほんにきて　いちばんびっくりしたことは》
　うまれて はじめて　さくらをみて　きょうみぶか
く　とてもうつくしいと　かんじました。
《にほんとわたしのくにの　ちがうところは》
　ナイジェリアは　ハマターン（サハラさばくの　す
なをふくんだ　れいふうがふくじき）いがいは　あつ
いです。ナイジェリアの　きせつは　うき、かんきと　
ハマターンです。
　にほんは　わたしのくに　ナイジェリアより　さむ
いです。わたしが　にほんにきたのが　ふゆだったた
め、とくにそうかんじました。
《にほんにきて　いちばん　うれしかったことは》
　にほんの　かたがたは　とてもフレンドリーで、わ
たしを　かんげいして　くれました。
　おかげで　わたしも　すぐになれて、ナイジェリア
を　こいしいと　おもうことも　ありませんでした。
《にほんにきて　いちばんこまったことは》
　にほんにきて　いちばんこまったことは、ことばの
かべでした。いま、にほんごを　べんきょうしている
ので、すこしずつ　わかるように　なってきました。
《にほんの　いちばん　すきなところは》　
　にほんじんは　したしみやすく、また、こまってい
たり、たすけを　ひつようとしているひとに　すすん
で　てをさしのべてくれます。しんせつな　ひとたち
がいるところが　すきです。
《にほんで　いちばん　やりたいことは》
　にほんごを　もっとじょうずに　はなせるように　
なりたいです。
　ほんとうに　はやく　そうなりたいと　ねがってい
ます。それが　いちばんの　ゆめです。
《ナイジェリアのしょうかいは　しりょうを　みてく
ださい》

　ナイジェリアはアフリカ大陸西南部に位置し、
アフリカ最大の産油国。原油の他に天然ガス、ス
ズ、鉄、鉱石、石灰岩、鉛、亜鉛など豊富な天然
資源に恵まれている。国土は日本の約2.5倍、人口
は２億人を超えて世界第７位の国です。経済成長
も順調で、国民総所得は、南アフリカ共和国を抜
いて、アフリカ最大。民族は250以上、言語は500
以上あるといわれる多民族国家で、しばしば「ア
フリカの巨人」と称されている。北部は乾燥して
おり、イスラム教が多く、一方、南部は熱帯で、
キリスト教を信仰する人が多い。

１　面積　　 923,773平方キロメートル（日本の約2.5倍）
２　人口　　２億1,854万人（2022年：世銀）
３　首都　　アブジャ（Abuja）
　　　　　　（1991年12月ラゴスより遷都）
４　民族　　ハウサ、ヨルバ、イボ等
　　　　　　（民族数は250以上と推定）
５　言語　　�英語（公用語）、各民族語（ハウサ語、

ヨルバ語、イボ語等）
６　宗教　　�イスラム教　北部中心、
　　　　　　キリスト教　南部中心、伝統宗教　全域
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７　政体　　�連邦共和制（大統領制）
　　　　　　1960年10月　英国から独立
８　議会　　�二院制（�国民議会（360議席、任期４年）

上院（109議席、任期４年））
９　通貨　　ナイラ
10　為替レート　　（2024年5月20日時点）₦1.000NGN
　　　　　　　　　= ¥0.1060 JPY　

11　主要産業　　　農業、原油、天然ガス、通信等
12　在留邦人数　　156人（2022年10月時点）
13　進出日本企業　（2022年10月時点）
　　　　　　　　　51社（商社、製造、プラント等）
14　在日当該国人数　3,672人（2022年12月時点）
15　文化関係　�相互文化紹介等の文化交流を通じ、近

年日本に対する関心が高まりつつある

世界遺産

スクルの文化的景観 オシュン＝オショグボの聖なる木立
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スマイルボックス
５月７日
佐藤二郎　会員　西南が幹事クラブとして４月29日に開催した「広島14RC合同懇親ゴルフ大会」は、生憎の天気でし
たが163名のロータリアンに参加頂き、広島カンツリー西条コースでゴルフを、ANAクラウンプラザホテルで懇親会を
行い、懇親を深めることが出来ました。開催に当たり執行部、親睦家族活動委員会、芝楽会会員の皆様に数ヶ月に渡
る準備と、当日のお世話をして頂き無事終えることが出来ました。感謝の意を込めて出宝致します。

５月21日
山下哲夫　会員　受賞という事で出宝いたします。ありがとうございました。

　「日本で教わったこと」
　鄭婷瑋　様
　みなさま、こんにちは。広島大学大学院修士課程２
年、台湾出身の鄭婷瑋と申します。
　本日はどうぞ、よろしくお願いいたします。
　私は２年前、台湾から日本に留学に来ました。留学
に来る前も何回か日本に訪れたことありましたが、い
ずれも旅行だったので、数日間だけの滞在で、日本と
台湾の違いを感じても、すぐ台湾に帰ったので、忘れ
てしまいます。
　ですが、２年前、初めて日本に住むことになりまし
た。初めて体験したことがいくつもありました。例え
ばATMです。私が使っているゆうちょ銀行のATMは、
設置場所や時間によって、閉まることや手数料がかか
ることがあります。でも台湾の銀行は、ATMは基本
的に年中無休で、ATMと同じ銀行の口座であれば、
設置場所と時間に関係なく、いつでも手数料無料で
す。ATMの事情は日本と台湾が違いすぎて、とても
驚きました。
　今日は、私が日本で学んだことについてお話しした
いと思います。誰から学んだとかではなく、日本にい
るだけで、自然に勉強させていただいたことです。そ
れは、横断歩道で歩行者を譲ることです。
　私は台湾で生まれ育ったんですが、横断歩道では車
を待たなければならないと習ってきました。横断歩道
で車に譲ってもらったことはないんじゃないかなとい
うくらい、横断歩道で車に譲ってもらわないことが圧
倒的に多いです。
　日本に住み始めて、何回も横断歩道で車に譲っても

らいましたが、初めて、まだ歩道にいて、横断歩道に
入っていないのに「渡るかもしれない」と思われて、
譲ってもらった時は本当にびっくりしました。恐縮で
すとしか思いませんでした。
　交通安全の面で考えてみると、本当に良いルールだ
と思います。日本に住んでいて、一時帰国の時に、台
湾では横断歩道で全く譲ってもらわなくて、何回もひ
やひやしながら横断歩道を渡りました。台湾政府は去
年、法律を変えて、横断歩道で歩行者を譲るようとな
りました。しかし、この法律になってから２回帰国し
ましたが、台北はまだ譲ってもらうことが多かったけ
ど、地方に行くと、相変わらず、譲ってもらうことは
なかったです。私もバイクに乗っていて、横断歩道に
歩行者がいたから待っていたら、後ろのバイクにクラ
クションを鳴らされて、とてもイライラしました。で
も実際に最近も、横断歩道で歩行者が車に譲ってもら
わず、車に衝突されて亡くなった事件が頻繁に起こっ
ています。
　いま日本に住んでいる私が思うには、日本の皆様を
見習いたいです。歩行者に譲ることなど安全を優先す
ることは時間がかかって、効率が悪く無駄に見えるか
もしれませんが、事故の減少に必ずつながっていると
思います。台湾の皆様に日本に来て、実際に感じてい
ただいて、「横断歩道ではとりあえずゆっくり、そし
て歩行者がいれば待ちましょう」という考え方が台湾
で一人でも多く広がれば、交通事故はきっと減るで
しょう。と私はいつも思っています。

５月の会員記念日

児玉　栄威　３日
新藤幸次郎　６日
小川　光博　12日
栗原　佑哉　15日
佐々木　潤　29日

会員誕生日
宮㟢　　真　１日
時岡　俊介　５日
白築　忠治　11日
佐々木　宏　15日

杉本　清英　16日
佐々木　潤　24日
桒田　博正　26日
李　　志翔　29日

結婚記念日 パートナー誕生日
平石　雅史夫人　エレナ様　４日
原屋　真吾夫人　晴　香様　14日
山國　　豊夫人　麻　記様　17日
小川　光博夫人　秀　子様　17日
岡本　倫明夫人　和　子様　24日
谷口　公啓夫人　季代子様　27日創　業　月

栗原　佑哉　たまくらプロジェクト� R４年
宮本　　昇　光和海運㈱� S35年
小川　光博　小川電気通信㈱� S22年
佐藤暖以子　三光電業㈱� S32年

入　会　月
村尾　博司　H３年
谷口　公啓　H11年
岡本　倫明　H28年
栗原　佑哉　H30年
岡本　泰明　R３年
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芝楽会芝楽会　　５月19日（日）　広島国際ゴルフ倶楽部５月19日（日）　広島国際ゴルフ倶楽部
順位 名　　前 OUT IN グロス HDCP ネット

優勝 室㟢　雅宣 47 50   97 29.0 68.0

２位 井上　俊博 48 46   94 22.0 72.0

３位 岡田　真規 43 45   88 12.0 76.0

４位 佐々木　宏 51 45   96 19.0 77.0

５位 佐藤愛以子 54 67 121 36.0 85.0

６位 鍵岡　　馨 54 57 111 22.0 89.0

青少年奉仕委員会　アニマルケア専門学校訪問青少年奉仕委員会　アニマルケア専門学校訪問　　５月25日（土）５月25日（土）
　広島アニマルケア専門学校は動物看護コース、ドッグトレーニングコース、
ドッググルーミングコース、アニマルセラピーコースの４つのコースから形
成されており。高校生を中心とした進路の
選択材料としてオープンキャンパスを実施
しており、今回ロータリークラブ会員、家
族を対象に参加させていただき、各コース
の見学、体験を行いました。
　本来高校生対象の中、会員の家族も動物
に触れ合ったり見学したりと、普段なかな
か目にしたり聞くことのない知識を体験し
ていただきました。

青少年奉仕月間10 2024年 5月



　⑼事業報告書の提出について
　　事業報告書を幹事から理事役員にメールで送る。
　⑽各理事役員報告
　　・寺本理事・岡本役員　特になし
　　・桒田理事　送別会の確認。
　　・尾㟢理事　�時岡委員長が５月末で退会するので

原屋副委員長にお願いする。
　　・平岩理事　�会員増強について４名増員　９名退

会予定　衛星クラブで12名入会予
定。衛星クラブの名前は広島西南平
和ロータリー衛星クラブになる予定。

　　・水谷理事　アニマルケア参加依頼。
　　・曽里役員　�近松さんが急に退職をしたので決算

をどのようにしたらいいか検討する。
　⑾その他
　　・特になし。

閉会挨拶　徳納副会長
次回開催日
　第12回理事役員会
　日時：�令和６年６月４日（火）18：30 ～
　場所：�しげもんちゃんぽん広島大手町店

日　時：2024年５月７日　13：45～
場　所：ANAクラウンプラザホテル広島４階
出席者：杉本、徳納、佐藤（克）、桒田、尾﨑、水谷、
　　　　寺本、岡本（俊）、曽里、児玉、岡田、鍵岡
杉本会長挨拶
議事
　⑴�６月プログラムについて
　　�別紙添付資料参照。
　⑵�事務局について
　　�近松さんが５月末で退職。５月は有給休暇の申請
が出されていて出社しないので皆で協力をして例
会運営を行う。後任については面談を行っている。

　⑶�退会会員について
　　�三宅会員・河原会員については退会届けが出され
ている。

　　谷口会員・時岡会員・井上会員が退会予定。
　⑷台湾大地震義援金について
　　�募金の合計金額は129,500円。スマイル会計から
支出して合計20万の義援金を台北新東RCにお送
りする。

　　全員一致で承認した。
　⑸�最終夜間例会について
　　�歓送迎会も盛り込んでアトラクションはサックス
４重奏の予定。

　⑹広島アニマルケア専門学校訪問について
　　・予算がかからないので雑費で対応。
　⑺�４月度会計報告
　　�別紙添付参照
　　・�予定通り順調で問題なし。残っている予算は有

効に使う。
　⑻�衛星クラブ設立関連費用の支出について
　　別紙添付参照
　　�別紙資料は10万になっていたが20万に変更
　　全員一致で承認。

2023-20242023-2024年度　第11回理事・役員会　議事録年度　第11回理事・役員会　議事録

５月に入り気候も暖かくなって過ごしやすい季節となりました。例会も気づ
きの多い例会を開催していただき、勉強になります。特に優良従業員様の発
表では毎回各会社、従業員様の素晴らしさが感じられます。私事ではありま
すが、５月末をもってロータリークラブを退会させていただく事となりまし
たが、これまで会報作成で急なお願いやお忙しい中原稿の手配等ご協力いた
だきまして誠にありがとうございました。� （時岡俊介）

111288号

発　行 	 広島西南ロータリークラブ
［会　長］杉本 清英　　［幹　事］児玉 栄威
［事務所］	 広島市中区基町６-78
	 リーガロイヤルホテル13Ｆ
	 ＴＥＬ 082-221-4894　ＦＡＸ 082-221-4870
編　集 	 会報資料委員会

2024年６月18日発行編集後記



例会風景例会風景


